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Quousque tandem abutere patientia nostra !

Il n’est pas dans notre déontologie de nous immiscer dans les affaires politiques. 

Mais au vu de l’année 2009 que nous venons de subir, nous sommes en droit de nous poser avec Cicéron cette ques-

tion :  « Jusqu’à quand abuseras-tu de notre patience ? ». 

Quelles que soient les opinions ou les pensées de chacun d’entre nous, nous pouvons nous interroger sur un pouvoir 

basé uniquement sur l’Argent, avec ses corollaires que sont le profit, le très court terme, le monde de la finance, l’ab-

sence de tout sens humain et de projet pour l’avenir de la planète. 

Comment adresser des vœux quand on annonce une année 2010 pire que la précédente au niveau social ? 

Quand sont annoncés des licenciements, des chômeurs en fin de droit par centaine de milliers, une augmentation du 

coût de la vie et des salaires qui régressent ? 

Quand sont annoncées une nouvelle réforme des retraites et une réforme de la représentativité syndicale qui risque de 

mettre à mal la représentation de l’encadrement dans la fonction publique ? 

Comment présenter des vœux quand on constate l’attitude de nos dirigeants ? 

Que dire de l’autisme du ministère du développement durable face au mouvement social des personnels de l’environ-

nement ; 

Que dire des négociations sur les conditions de travail et les rémunérations bloquées par l’intransigeance des ministè-

res malgré le « moins de fonctionnaires pour une meilleure rémunération » ; 

Que dire du Directeur général de l’Office national des forêts enfermé dans son mutisme ; 

Que dire des pressions qu’on fait subir à chacune et chacun d’entres vous pour plus de résultats avec moins de per-

sonnels et des moyens réduits ! 

Et que dire des suites réservées à ce que nous pensions être un pari pour l’environnement : le Grenelle ? 

Je crains que l’année 2010 ne soit plus uniquement pour EFA-CGC une année de dialogue, de propositions, mais une 

année de revendications et que notre syndicat se doive de durcir ses méthodes pour se faire entendre. 

Nous serons présents pour vous soutenir et vous aider dans votre quotidien et vos attentes. 

Mais n’oubliez pas que c’est l’action de tous qui améliorera la situation de chacun, alors soyons prêts à agir en 2010 ! 

Je voudrais tout de même vous adresser mes vœux sincères et chargés d’espoir pour 2010 : 

 - l’énergie nécessaire pour faire face aux difficultés ; 

- la volonté de nous unir pour mieux défendre nos droits et chacun d’entre nous ; 

- et surtout des vœux de bonheur et de joies que nous trouverons auprès de ceux qui nous sont chers. 

Pierre BROS


